ESTABILIDAD,
RECONOCIMIENT
O Y BIENESTAR
EN TU CARRERA
ACADEMICA

DESARROLLO
DOCENTEY
EXCELENCIA
MAS
RECONOCIMIENTO
Y MEJORES

OPORTUNIDADES
DE PROMOCION

BIENESTAR =
Y CONCILIACION
PARA EL PDI

MEDIDAS REALES
DE BIENESTAR,
IGUALDAD Y,
CONCILIACION

01"

MAS ESTABILIDAD
Y RELEVO
GENERACIONAL

PLANIFICAMOS

EL RELEVO
GENERACIONAL
YESTABILIZAMOS EL
EMPLEO

IA AL SERVICIO
DEL PDI

INTEGRAMOS LA IA
CON FORMACION Y
APOYO
INSTITUCIONAL PARA
MEJORAR LA
DOCENCIA, LA
INVESTIGACION Y LA
GESTION

EVALUAR MEJOR
PARA PROGRESAR
MEJOR

ALINEAMOS LA
EVALUACION CON
CRITERIOS MAS
JUSTOS Y
CUALITATIVOS

descubre las

PROPUESTAS
para el m

02

SIMPLIFICACION Y
AGILIDAD

PLANIFICAMOS

EL RELEVO
GENERACIONAL
YESTABILIZAMOS EL
EMPLEO

RECONOCIMIENTO

JUSTO DE TU
ACTIVIDAD

SISTEMA
EQUILIBRADO Y
TRANSPARENTE QUE
VALORA TODA TU
ACTIVIDAD

FORTALECER AL PDI
CLINICOY
VINCULADO

REFUERZO DE
ESTABILIDAD Y
RECONOCIMIENTO EN
CIENCIAS DE LA
SALUD




